REGIONFEMME mmm ‘.(

WIRTSCHAFTSKAMMER WIEN

AR FRAU IN DER WIRTSCHAFT

Details zur ,,Akademie fur Grinderinnen*

Regionfemme ist ein von der EU geférdertes Projekt fir Unternehmerinnen und Griinderinnen im
Programm zur grenziiberschreitenden Zusammenarbeit Slowakei-Osterreich (www.sk-at.eu).
Regionfemme hat es sich auch zum Ziel gesetzt, einen Lehrgang fur Griinderinnen zu entwickeln.
Dafir wird 2011 noch ein kostenloser Pilotdurchgang abgehalten.

Was mussen Sie als Interessentin erflillen, um an diesem kostenlosen Lehrgang teilzunehmen?
Die Akademie richtet sich an Frauen, die beabsichtigen ein Unternehmen zu grinden und damit
Mitglied der Wirtschaftskammer Wien zu werden.

Wie kénnen Sie sich zur ,,Akademie fiur Grinderinnen* anmelden?

Im Vorfeld des Lehrgangs wird ein Aufnahmegesprach gefihrt, um Sie kennen zu lernen und lhnen

Informationen Uber Inhalt, Organisation und Ablauf der Akademie zu geben. Wir wollen auch Ihre

Erwartungen an die Akademie und |hre beruflichen Ziele kennen lernen.

Sie senden uns Ihr Anmeldeprofil und werden dann von uns zum Aufnahmegespréach eingeladen.

ACHTUNG: Die néachsten Aufnahmegespréache fir den dritten Pilotlehrgang finden ausnahmslos
am 16. Dezember 2010 (ab 14 Uhr) statt.

Lehreinheiten und Termine

Modul 1

Businessplan Beatrice Seum 14.01.11, 15:00 bis 20:00 Uhr
Einnahmen und Ausgaben Nathalie Prybila 15.01.11, 09:00 bis 14:00 Uhr
verwalten

Gruppencoaching Beatrice Seum 03.02.11, 18:00 bis 20:00 Uhr
Gruppencoaching Nathalie Prybila 27.01.11, 18:00 bis 20:00 Uhr
Sondercoaching ,,Férderungen*  Nathalie Prybila 17.02.11, 18:00 bis 20:00 Uhr
Modul2

Kooperation & Networking Hedwig Schnabel 25.02.11, 15:00 bis 20:00 Uhr
Marketing Dagmar Linde 26.02.11, 15:00 bis 20:00 Uhr
Gruppencoaching Beatrice Seum 10.03.11, 18:00 bis 20:00 Uhr
Gruppencoaching Hedwig Schnabel 17.03.11, 18:00 bis 20:00 Uhr
Modul3

Work-Life-Balance Hedwig Schnabel 25.03.11, 15:00 bis 20:00 Uhr
Frauen verkaufen anders Beatrice Seum 26.03.11, 09:00 bis 14:00 Uhr
Gruppencoaching Hedwig Schnabel 07.04.11, 18:00 bis 20:00 Uhr
Gruppencoaching Beatrice Seum 14.04.11, 18:00 bis 20:00 Uhr

Abschlussprifung: 29.04.11 ab 16:00 Uhr

Prifung

Es besteht die Mdglichkeit, die Akademie fur Grinderinnen mit einer Priifung abzuschlieRen. Bei
positiver Absolvierung der Abschlussprasentation sowie einer 75%igen Anwesenheit wéahrend des
Kurses erhalten Sie ein Zertifikat.

Ablauf der Prifung

Im Rahmen der Abschlusspriifung werden Sie ein von Ihnen ausgearbeitetes Thema prasentieren und
gegeniber der Prifungskommission inhaltlich verteidigen. Im Anschluss erfolgt ein Fachgespréch mit
Fragen zum Prufungsthema und zum Kurs
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Liebe Grunderin!

Die Akademie fir Griinderinnen bietet lhnen die Vermittlung der wichtigsten Strategien professioneller
Unternehmensfiihrung. Neben theoretischem Wissen wird groRer Wert auf die Anwendung im Alltag gelegt.
Gruppencoachings helfen Ihnen Gelerntes in die Praxis umzusetzen und somit Ihr eigenes Unternehmen zu
entwickeln.

Modul 1
1. Der Businessplan

Dieses Seminar zielt darauf ab Sie mit der strategischen Unternehmensfihrung vertraut zu machen - mit
der optimalen Strategie sichern Sie den Erfolg Ihres Unternehmens!

Das Training
= Erstellung und Uberpriifung des Businessplans
. Werkzeuge zur Unternehmenssteuerung
= Preisgestaltung und Preiskalkulation

2. Einnahmen und Ausgaben verwalten

Ein-Frau-Unternehmen reichen meist ganz einfache Aufzeichnungen um den betriebswirtschaftlichen und
rechtlichen Anforderungen zu gentigen. Diese Aufzeichnungen selbst zu fiihren hilft Kosten zu sparen und
den Uberblick lber die finanzielle Situation des eigenen Unternehmens zu behalten. Auch Steuer-
erklarungen selbst zu erstellen ist in Wahrheit einfacher als frau denkt!

Das Training

" Welche Aufzeichnungen muss ich fiihren?

" Wie erfolgt der Abschluss am Jahresende?

" Praktischer Umgang mit Steuererklarungen

" Ein kurzer Uberblick tiber die wichtigsten Férderungen
Modul 2

1. Kooperation und Networking

Wer beruflich erfolgreich sein will, ist auf gute Kontakte angewiesen. Dennoch féllt es vielen Frauen
schwer auf andere zuzugehen oder einmal gekniipfte Kontakte sinnvoll und dauerhaft zu nutzen

Das Training
" Netzwerke fir den Geschéftserfolg
" Erstellen einer Netzwerkmatrix zur Nutzenbewertung
" Rechtliche Grundlage bei Networking und Kooperationsvertragen
. Geeignete Kooperationspartnerinnen erkennen_fir eine gemeinsame Vermarktung
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2. Marketing

Um als Ein-Frau Unternehmen erfolgreich zu sein, missen Sie den Markt genau im Auge behalten, d.h. Sie
missen Angebote, Kunden, Konkurrenz und die Entwicklung der gesamten Branche beobachten. Dartber
hinaus verfiigen Griinderinnen oft nur Gber kleine Budgets fur Werbe-aktivitaten. Nur - ohne Werbung
keine Neukunden. Daher ist es unerlasslich Ihre WerbemalRnahmen genau zu planen um hohe Streuverluste
zu vermeiden.

Das Training
. Identifikation und Analyse der Kundengruppe
. Kundenorientierung
. Aufbau einer unverwechselbaren ldentitat (USP)
" Die Wirkung von Werbemalinahmen
" Masterplan eigener Werbe- und MarketingmaRhahmen
. Was kann ich selbst, wo brauche ich Profis
Modul 3

1. Zeit- und Selbstmanagement - Work-Life-Balance

Im heutigen Business sind diejenigen erfolgreich, die von sich selbst und lhrem Tun lberzeugt
sind und das auch zeigen. Gerade in stressigen Zeiten ist es besonders wichtig, auf

den Umgang mit den eigenen Ressourcen zu achten. Sie haben mehr Zeit als Sie denken -
neugierig auf die dazugehdrigen Strategien?

Das Training
. Methoden des Zeit- und Selbstmanagements
. Strukturieren - Planen - Kontrollieren - Delegieren
. Stressabbau - Umgang mit zeitlichen und energetischen Ressourcen
" Work-Life-Balance - Vereinbarkeit von Beruf und Familie

2. Frauen verkaufen anders!

Ein GroRteil der Markte, in denen wir tétig sind, ist gesattigt und es reichen Standardmethoden nicht mehr
aus, den Kunden langerfristig zu gewinnen. Dariber hinaus wird der Konkurrenzdruck immer gréRer. Zeit
also, dartiber nachzudenken, was Kunden heutzutage von uns erwarten und fir uns ergibt sich die
Verpflichtung vor allem die ,,technische Seite" des Verkaufens perfekt zu beherrschen.

Das Training
= Uberzeugungsmodelle in der Argumentation
= Erkennen von Kaufmotiven
. Ziel - Merkmal - Nutzen - Analyse
= Formulierungen in der Vorteilsargumentation
L] Preisargumentation
. Abschlusstechniken
L] Einwande positiv behandeln
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Bitte senden Sie dieses Datenblatt

ausgefullt und unterschrieben an ‘\‘—A mmm ‘.(
Frau in ger Wirtschaft, _ REG|ONFEMME
Stubenring 8-10, 1010 Wien V wIRTFSRCAHUA&TDSEKRA:;m;gc:ﬁ#

oder faxen Sie es an die Nummer
01/512 95 48-1426

Anmeldeprofil ,,Akademie flr Grunderinnen*

1. Kontaktdaten

Name:
(Zuname/Vorname/Titel)

Zusendeadresse:

Telefon/Email

Geburtdatum

2. Berufliche Ausbildung, spezielle Weiterbildung

3. Welches Unternehmen méchten Sie grinden?

4. Welche Voraussetzungen bringen Sie fur Ihr Unternehmen mit?

5. Wann mdchten Sie Ihr Unternehmen griinden?

6. Sonstiges, was wir bertcksichtigen sollten?

Unterschrift Ort und Datum

LY.
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